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I. IDENTIFICACION

Carrera:
Unidad responsable: Departamento de Exito Académico
Nombre de la asignatura: Desarrollando Habilidades claves para la vida universitaria.

Cédigo: DDOC-00121
Semestre en la malla®:
Créditos SCT — Chile: 2 SCT

Ciclo de Formacion Basico X Profesional

Tipo de Asignatura Obligatoria Electiva X

Clasificacion de area de Conocimiento?

Area: Ciencias Sociales Sub area: Ciencias de la Educacion
Pre-Requisitos: Requisito para:
* No aplica * No Aplica

Il. ORGANIZACION SEMESTRAL

Horas Dedicacion

Docencia Trabajo
Semanal ) 3,0 ] 0,5 Total 3,5
Directa Auténomo
(Cronoldgicas)
Exp. s
Detalle Catedra | Ayudantia | Laboratorio Taller Terreno P Supervision

Horas Clinica

Directas |39 - - - - - -

! Este campo s6lo se completa en caso de carreras con programas semestrales.
2 Clasificacién del curso de acuerdo a la OCDE

I1l. APORTE AL PERFIL DE EGRESO
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Las asignaturas de Formacion General Electiva estan alineadas con el Proyecto
Educativo Institucional y contribuyen al Pilar Formacion Integral, en los ambitos
intelectual, social, estético, autocuidado fisico y emocional y al Pilar Formacion para la
Globalizacién a través del uso de tecnologias. Su incorporacién en los Curriculum estd
en coherencia con los lineamientos de armonizacion de la Direccion General de
Pregrado.

Atendiendo a esta realidad, la UCN ha definido cinco habilidades claves de ingreso para
sus estudiantes, que sirven de soporte a cualquier tipo de aprendizaje. Estas habilidades
son: Gestion del Aprendizaje, Comunicacidn, Solucidon de Problemas, Trabajo en Equipo y
Uso de TIC.

Considerando lo anterior, esta asignatura tiene por propdsito aportar al desarrollo de las
habilidades claves definidas en el perfil de ingreso en los y las estudiantes de primer afio
de la UCN, favoreciendo con ello una adecuada insercién y adaptacién a la vida
universitaria. Esto, como base a la construccidn de su trayectoria académica y la posterior
adquisicion de las competencias especificas y genéricas definidas en los perfiles de
egreso de cada carrera.

IV. COMPETENCIAS

Esta asignatura aporta al desarrollo de las competencias genéricas UCN que contribuyen
al perfil de egreso de las y los estudiantes:

CG1. Capacidad de autoaprendizaje
CG2: Pensamiento Critico
CG5: Capacidad para comunicarse en distintos contextos nacionales e internacionales.

v. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: Valorar el desarrollo de las habilidades claves definidas en el Perfil de ingreso de la
UCN como base para la adaptacién a la vida universitaria y la construccion de su
trayectoria académica.
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RA2: Proponer oportunidades de mejoras para el aprendizaje ideal para si mismo/a,
asociando diversos saberes vinculados a las habilidades claves definidas en el Perfil de

ingreso de la UCN.

RA3: Contrastar distintos argumentos, puntos de vista y afirmaciones, respecto a
situaciones en contexto académico y social en donde se requieran las habilidades claves,

generando una postura personal.

V. AREAS TEMATICAS

UNIDAD 1 PERFIL DEL ESTUDIANTE UCN
e Perfil de ingreso (Habilidades claves)
e Perfil de egreso del estudiante (Competencia especificas y
genéricas) UNIDAD 2 HABILIDAD CLAVE GESTION DEL APRENDIZAJE
® Disposicion
e Actitud
e Motivacion
UNIDAD 3: HABILIDAD CLAVE COMUNICACION
e Comunicacion escrita
e Comunicacion oral
e Comunicacion No verbal
UNIDAD 4: HABILIDAD CLAVE SOLUCION DE PROBLEMAS
® Resolucién de problemas académicos
® Resolucién de problemas/conflictos en el ambito social o
interpersonal UNIDAD 5: HABILIDAD CLAVE TRABAJO EN EQUIPO
e Objetivo comun
e Habilidades al servicio del objetivo
e Organizacién del trabajo
UNIDAD 6: USO DE TIC
e Uso eficiente de herramientas TIC para la vida académica
® Uso focalizado de las Redes Sociales

e Uso respetuoso de las Redes SocialeS.

V1. ORIENTACIONES METODOLOGICAS
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La modalidad de esta asignatura serd b-learning. Esto significa que se desarrollara en
modalidad mixta, combinando actividades dispuestas en plataforma Campus Virtual UCN
y talleres desarrollados en conexién remota.

Resaltar que los recursos y materiales dispuestos en la plataforma campusvirtual.ucn se
disponen para que cada estudiante transite por las diversas temadticas, dejando productos
asociados para la puesta en marcha de un proceso personal que le permita identificar las
dimensiones transversales que forman parte de su condicién de estudiante de educacion
superior, independiente de la carrera que curse. Para esto, encontrara entre otros:

e Infografias: Resumen grafico de los contenidos relevantes para introducirse en los
contenidos que trabajara durante el médulo.

e Capsulas audiovisuales: con iconos o ventanas que permitiran un acercamiento
interactivo con cada contenido, instando al trabajo y aprendizaje desde un
ejercicio participativo.

e Actividades practicas: se dispondran ejercicios de autoanalisis y reflexién para cada

estudiante practique de manera inmediata cada temética.

En relacidon con los talleres de conexidon remota, son concebidos como espacios de
encuentro para discutir de manera conjunta los temas abordados en plataforma,
aprendizajes individuales y colectivos.

La asignatura considera evaluaciones formativas y sumativas, a través de actividades

practicas y reflexivas, disefiadas en coherencia con los Resultados de Aprendizajes.

Las actividades podran ser Foro de discusion, reflexiones asociadas a cada area temética
y una actividad final de discusion. Cada actividad calificada tendrd una ponderacion

maxima de 35% de la calificacion final.

Escala de notas: se utilizara escala de notas de 1,0 a 7,0. La calificacion minima de
aprobacién es 4,0 de acuerdo con Reglamento de Docencia de Pregrado. La exigencia de
cada evaluacion es del 60%.

El o la estudiante debera tener una asistencia mayor o igual al 80% a las actividades
sincrénicas y realizar el 100% de las actividades dispuestas en campusvirtual.ucn
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VIil. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Bibliografia complementaria

Arrivillaga C. (2017) La negociacion, mediacion y conciliacion como métodos alternativos
de resolucion de conflictos: aspectos adjetivos. Tesis de grado. En:
http://recursosbiblio.url.edu.gt/tesiseortiz/2017/07/01/Arrivillaga-Cindy.pdf

Beas J.; Santa Cruz J.; Thomsen P. y Utreras S. (2000) Ensefiar a pensar para aprender
mejor. Santiago de Chile: Ediciones UC.

Fonseca, M. del Socorro; Correa, Alicia; Pineda, M. Ignacia y Lemus, F. Javier (2011).
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